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专业带头人暑期实践总结

为全面提高专业课教师实习实践能力，加强双师型教师队伍建设，

暑期机械加工技术专业组织专业基础课和实习课教师深入企业进行生产

性实践。

一、教师进厂实践总体思路

1.专业联系实践企业与教师自己联系企业相结合的原则

经过多方联系，机械加工技术专业在今年暑假联系了大方重工科技

股份有限公司、津西钢铁集团、河北瑞兆激光再制造技术有限公司等多

家企业，为教师提供暑期进厂实践。

2.自我评价与用工单位评价相结合的原则

在整个进厂实践期间，专业与相关用工单位实施信息反馈，双向监

督，全面提高教师的实际动手能力和企业生产经验。教师实践结束后，

专业同相关企业领导再次进行交流，对每位进厂实践教师进行了综合评

价。每位教师也在实践结束后进行了书面总结和自我评价。

二、教师进厂实践效果

在开学第一周组织了专业教师暑期实践交流，多名教师发言，表示

暑期企业实践锻炼了自己的意志，开阔了眼界，增强了对企业的认识，

提高了自己的专业技能。经过此次暑期实践，转变了专业教师的传统观

念，要想让学生学到真实的技能，教师必须要了解企业、懂得生产，只

有这样培养的学生才会受到企业的欢迎。
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李晓红老师入企实践总结

研修报告

我在大方重工科技股份有限公司参与实践，在公司技术师傅的指导

下，我学到了很多知识，开拓了眼界，使我受益匪浅，为我以后实践教

学奠定了基础，为开展工学结合的教学模式开拓了新的思路。

我在工厂主要学习了磨床和钻床的加工工件的过程，该厂钻床是台

钻和我校的基本一样，在钻件的过程中我和工厂师傅学到了如何定心，

夹紧工件的技巧，这是书本中无法学到的。另外我还和王学海师傅学会

了平面磨床的操作方法，郭师傅从装夹工件，磨削工件，测量工件，一

步一步教起。以前对于磨床我有很多困惑，比如磨床如何定位，磨削工

件的切削量如何控制，通过实践我明白了很多，对于简单的平面我基本

会磨削了。

通过这次实践我感受一是学无止境，机械行业包罗万象，并且各个

工种都是相通的，我要学的东西太多太多，我应该利用课余时间多学丰

富自己，以便把自己在工厂所学融入教学中去。二是应善于总结，工人

师傅的技能就是一种经验的积累，他是靠不断实践总结再实践积累下来

的。这种积累就是一种能力。我想应该在以后的工作中多总结多积累。

感受三是应有创新意识，对于一些件的加工过程不是一成不变的。我在

教学中也不能按本宣科那样教出的学生是不能适应社会的。

——李晓红
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李晓红老师入企研修记录



4



5

李晓红老师入企研修鉴定表
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专业带头人李晓红入企研修申请
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专业带头人李晓红老师入企照片
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姚宝兴入企实践总结

研修报告

我在大方重工科技股份有限公司参与实践，在公司技术师傅的指导

下，我学到了很多知识，开拓了眼界，使我受益匪浅，为我以后实践教

学奠定了基础，为开展工学结合的教学模式开拓了新的思路。

我在工厂两个月的实践主要学习了磨床和钻床的加工工件的过程，

该厂钻床是台钻和我校的基本一样，在钻件的过程中我和工厂师傅学到

了如何定心，夹紧工件的技巧，这是书本中无法学到的。另外我还和王

学海师傅学会了平面磨床的操作方法，郭师傅从装夹工件，磨削工件，

测量工件，一步一步教起。以前对于磨床我有很多困惑，比如磨床如何

定位，磨削工件的切削量如何控制，通过实践我明白了很多，对于简单

的平面我基本会磨削了。

通过这次实践我感受一是学无止境，机械行业包罗万象，并且各个

工种都是相通的，我要学的东西太多太多，我应该利用课余时间多学丰

富自己，以便把自己在工厂所学融入教学中去。二是应善于总结，工人

师傅的技能就是一种经验的积累，他是靠不断实践总结再实践积累下来

的。这种积累就是一种能力。我想应该在以后的工作中多总结多积累。

感受三是应有创新意识，对于一些件的加工过程不是一成不变的。我在

教学中也不能按本宣科那样教出的学生是不能适应社会的。

——姚宝兴
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姚宝兴入企研修记录
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迁西职教中心专业教师入企研修鉴定表
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专业带头人入企研修申请
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专业带头人姚宝兴老师入津西大方研修照片
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刘经纬老师入企实践总结

研修报告

为了适应中职学校的发展，“双师型”教师的要求迫在眉睫。学校领

导再三要求教师加强自身业务素质的提高。在校期间，教师课余时间较

少，进企业学习难以实现。今年暑假，学校要求教师进企业学习锻炼。

为了响应学校的要求，提高自身业务水平，本人从 7月 1日至 8月 29 日，

在河北大方重工科技股份有限公司实习。实习内容主要是图纸设计，在

师傅杨树兴的指导下，做了些力所能及的工作。通过实习，收获颇多，

现将实习体会总结如下。

一、专业知识掌握不全面、不扎实

通过多年的《机械制图》课及专业实训的教学，自我感觉良好。通

过实习发现，自己差得很远，在很多方面存在理解上的误区与不足，长

时间不接触时间，知识面狭窄，教学过程不能充分扩展，使学生在今后

的工作中从在理解上的偏差。

二、课本知识与实践生产相差很远，脱钩现象严重

课堂中，知识点讲得很细致，很全面，但在企业生产实践中用不上，

用不着。理论与实践相差甚远，因此在以后教学中，一定要将理论与实

践密切联系起来。

三、知识面匮乏，缺乏自学能力

要想胜任图纸设计员，不仅懂制图知识，还得会用各种绘图软件，

同时相关的专业知识也要懂。几年来，本人因教《机械制图》而学《机
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械制图》，其他学科不予理睬，懒于学习，通过实习发现，自己离一名合

格教师相差太远了。

总之，通过实习，对自己触动很大，望今后积极努力学习，不断进

步。

—— 刘经纬
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专业带头人刘经纬老师入企研修审批表
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刘经纬老师入企研修学习记录
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专业带头人入企研修申请
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专业带头人刘经纬老师入企照片
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张英杰、刘经纬、安琪入企实践照片
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